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Umsdkn um laeruplassgddkenning

Yrki og sergrein ‘ Skrivstovufolk vid sergrein innan fyrisiting

Navn a fyritgku

Bustadur

Telefon

V-tal

T-postur

Umsoknin fevnir um deild

Dagligur leidari

Abyrgdari av verkligu laeruni hja laerlingum

Hevur virkid fleiri arbeidsstadir?

Tal av starvsfolkum

Yrkisleerd i fgstum fulltidarstarvi sum skrivstovufdlk

Utlaerd skrivstovufélk vid meiri enn 3 ara starvsroyndum

Hevur fyritgkan ddur havt laeruplassgédkenning

Gev geetur:
1. Skrdsetingarprdgv fyri skrdseting i vinnuskrdnni skal leggjast vid

2. Leeru- ella sveinabrzev hja dbyrgdara av verkligu upplaeruni hjd leerlingum skal leggjast vid. Er eingin i fgstum fulltidarstarvi vid hesi utbugvingini,

skal virkid gera vidmerking um hetta niGanfyri.

vidkomandi upplysingar i samband vid umsdkn um laeruplassgdédkenning.

Stutt lysing av virkseminum hja fyritgkuni, og taer verur og teenastur sum fyritgkan veitir. Umframt, mgguligar adrar
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Uppgavur, lerlingurin kemur at takast vio

Fyri at virkid kann gédkennast sum laeruplass til skrivstovufdlk innan fyrisiting, er neydugt, at laerlingur arbeidir vid

nidanfyristandandi virksemi.

Vinaliga utfyll yvirlitid nidanfyri, hvussu ofta fyritgkan arbeidir vid einstgku uppgavunum.

e Hugtakid “Javnan” verdur brukt um arbeidsuppgdvur, sum eru rutina hja virkinum
e Hugtakid “Sjaldan” verdur brukt um arbeidsuppgavur, sum verda gjgrdar av virkinum, men sum ikki eru

rutinuuppgavur

e Hugtakid “Ongantid” verdur brukt um arbeidsuppgavur, sum als ikki verda gjgrdar av virkinum

Virksemi og arbeidsfatan fyri verkligu leruni

Buskapur og roknskapur

skal i minsta lagi verda 4 av hesum uppgavum:

Javnan

Sjaldan

Ongantid

1. bdéka i mun til kontoaetlan

2. avstemma kontir

3. luttaka i gerd av ars- kvartalsroknskapi

4. Ign og Ignarflytingar

5. skriva rokningar, vidgera og hava eftirlit vid debitorum - skuldarum

6. vidgera og hava eftirlit vid kreditorum - ognarum

Skal i minsta lagi verda 2 av hesum uppgavum:

7. luttaka i gerd av figgjaraetlan

8. luttaka i eftirlitid vid at figgjaraetlanin stemmar

9. tollvidgerda

10. finna lyklatgl

11. Utvega datur ella tilfar til eina arsfrasggn

12. arbeida vid Ignar- og sattmalavidurskiftum

MVG skyldugar fyritgkur ella stovnar

13. arbeida vid Ignar- og sattmalavidurskiftum

Samskifti og teenasta

skal i minsta lagi verda 4 av hesum uppgavum:

14. Veita g6da kunda- og/ella borgarataenastu

ella stovninum

15. Munnligt og skrivligt samskifti vid st@did i kunnleika til virksemi hja fyritgkuni

16. Samskipa fundir, tiltgk, verkaetlanir, starvsfélkatiltgk v.m.
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17. Uppseting av formligum brgvum/teldupostum

18. Veita vegleiding til vidskiftafélk, starvsfdlk og brikarar

Skal hava i minsta lagi 1 av hesum:

19. skriva fundarfrasagnir

20. arbeida vid innanhysis skipanum, t.d. HR skipanum, starvsfélkahondbdk

21. splusamskifti

KT - tgkni Skal verda i minsta lagi 2 av hesum:

22. arbeida vid viokomandi kt-skipanum

23. arbeida vid bokhalds- og Ignarskipan

24. teldupostskipan

25. Arbeida vid grundleggjandi hentleikum i skrivi forritum og rokniarki

Namsskipan og Kunngerd fyri Utbugvingina

Umsoknin verdur lggd fyri Yrkisnevndina, at taka stgdu til.

[ sinum metingum um virkid kann faa gédkenning sum leerupldss, leggur Yrkisnevndin dent &:

1. at yrkisleerd félk er a stadnum, vid samsvarandi Utbugving og minst 3 ara arbeidsroyndum, kann standa fyri

upplaeringini

2. at virkid javnan fremur allar teer tydningarmestu arbeidsuppgavurnar, sum hoyra til vibkomandi yrkisgrein
3. at virkid hevur ta utgerd, sum eru neydug fyri at kunna atinna arbeidsuppgdvurnar smb. pkt. 2.

4. at virkid lykur treytirnar um arbeidsumhvgrvi, sum eru asettar i l6gum og reglum um gott og trygt arbeids -

umhvgrvi.

GAdkenning av virki sum laerupldss verdur latin fyri 5 ar i senn.

Vidgerdin av umsdknini um leeruplassgddkenning tekur stgdi i reglugerd um gdédkenning av leerupldssum, sum

Yrkisnevndin samtykti 4. mai 2006. Partur av vidgerdini kann eisini vera ein synsmeting.

Légargrundarlag: Lggtingslég nr 94 um yrkisutbugvingar frd 1998
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https://www.yrkisdepilin.fo/Files/Files/Namsskipan/N%C3%A1msskipan%20til%20skrivstovu%C3%BAtb%C3%BAgving%20-%20fyrisiting.pdf
https://logir.fo/Kunngerd/74-fra-03-06-2013-um-skrivstovuutbugving-vid-grein-innan-fyrisiting
https://www.yrkisdepilin.fo/um-okkum/yrkisdepilin/yrkisnevndin/regluger%C3%B0-um-go%C3%B0kenning-av-laeruplassum
https://logir.fo/Logtingslog/94-fra-29-12-1998-um-yrkisutbugvingar-sum-seinast-broytt-vid-logtingslog-nr-15-fra-16
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Fyritgkan vattar vid sini undirskrift, at givnu upplysingarnar eru raettar og i samsvari vid galdandi dsetingar a
Yrkisutbugvingargkinum. Fyritgkan vattar samstundis, at tad er kunnugt vid galdandi l6ggavu a gkinum og vid
innihaldid i viskomandi utbugvingarkunngerd, og at tad er fgrt fyri at ngkta asettu krgvini vid atliti at upplaeringini
innan viokomandi yrkisgrein.

Dagfesting Undirskrift virkislei@arans

Umsodknin skal sendast til: yrkisdepilin@yrkisdepilin.fo
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https://logir.fo/Kunngerd/27-fra-23-04-2010-um-felags-reglur-fyri-yrkisutbugvingar
https://www.logir.fo/Kunngerd/74-fra-03-06-2013-um-skrivstovuutbugving-vid-grein-innan-fyrisiting
mailto:yrkisdepilin@yrkisdepilin.fo
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Utbugvingarkunngerdin, visur a frleikamalini i kap. 3:

Kapittul 3
Forleikamal vio utbugvingarlok

§ 7. L Ferleikarnir, i0 neemingurin skal hava ognad sar vid utbgvingarlok, eru, at hann skal duga:

)]
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

At meta um upplysingar og bod og vid stedi i hesum fyrireika og fremja uppgavur skynsamt og
urslitagott,

at samskifta munnliga og skrivliga a feroyskum og 4 einum fremmandamalid, tad veri seg rett, truligt og
fjelbroytt i mun til steduna og samskiftismidlarnar,

at nyta teldutekni 4 skynsaman hatt,

at greida Ur hondum uppgévur sjalvstedugt og abyrgdarfult, at samstarva vid onnur og taka samabyrgd av
fyrisitingarligum arbeidshattum,

at veita gdda teenastu og at greida tr hondum uppgévur samsvarandi mannagongdum og gdédskukrevum,
at greida Ur hondum uppgavur vid stedi i fatan av asetingunum i legtingslég um arbeidsumhvervi
vidvikjandi heilsu, trygd og umhvervi,

at avrika fyrisitingarligar og handilsligar uppgavur, tad veri seg innan t.d. teenastu, fyrisiting, samskipan,
malsvidgerd, buskap og hagfredi, og

at greida Ur hondum tanastuuppgavur og midlauppgdvur innanhysis eins og uttanhysis 1t fra fatanini av
starvseki og abyrgd.

U Broytt vid kunngerd nr. 18 fra 14. februar 2023

Les meira i kunngerdini her
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https://www.logir.fo/Kunngerd/74-fra-03-06-2013-um-skrivstovuutbugving-vid-grein-innan-fyrisiting#_edn1
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