YRKIS
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Umsokn um leeruplassgodkenning

‘ Yrki og sergrein ‘ Kt-supportari

Navn & fyritgku

Bustadur

Telefon

V-tal

T-postur

Umsaoknin fevnir um deild

Dagligur leidari

Abyrgdari av verkligu laeruni hja lzerlingum

Hevur virkid fleiri arbeidsstadir?

Tal av starvsfolkum tilsamans

Tal & Utleerdum kt-supportarum i fgstum fulltidarstarvi sum
kt-supportarar vid minst 3 ara viokomandi starvsroyndum

Tal @ atleerdum kt-supportarum i fgstum fulltidarstarvi sum
kt-supportarar vid minni enn 3 ara vidkomandi starvsroyndum

Hevur fyritgkan adur havt leerupldssgédkenning

Gev geetur:

1. Skrdsetingarprdgv fyri skrdseting i vinnuskrdnni skal leggjast vid, tad kann heintast @ www.vinnugluggin.fo

2. Leeru- ella sveinabraev hja abyrgdara av verkligu laeruni hjd lzerlingum skal leggjast vi@. Er eingin i f@dstum fullti@arstarvi vid hesi utbugvingini, skal

virkid gera vidmerking um hetta nidanfyri.

viokomandi upplysingar i samband vid umsékn um leeruplassgédkenning.

Stutt lysing av virkseminum hja fyritgkuni, og teer vgrur og taenastur sum fyritgkan veitir. Umframt, mgguligar adrar
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Uppgavur, lerlingurin kemur at takast vid

Fyri at virkid kann gédkennast sum laerupldss, er neydugt, at laerlingur arbeidir vid gllum nidanfyristandandi virksemi.

Um arbeidsuppgdvur mangla er mgguleiki at gera avtala vid annad arbeidsplass, eitt “Utisetavirki”. Set teg i samband

vid Yrkisdepilin fyri at hoyra neerri.

Vinaliga utfyll yvirlitid nidanfyri, hvussu ofta fyritgkan arbeidir vid einstgku uppgdvunum.

Hugtakid “Javnan” verdur brukt um arbeidsuppgdvur, sum eru rutina hja virkinum

Hugtakid “Av og &” verdur brukt um arbeidsuppgdvur, sum verda gjgrdar av virkinum, men sum ikki eru

rutinuuppgavur

Hugtakid “Ongantid” verdur briakt um arbeidsuppgdvur, sum als ikki verda gjgrdar av virkinum

Allir teigar skulu utfyllast

Virksemi Javnan | Avoga | Ongantid
Telduskipanir, net og styriskipanir
1 Innlegging og grundleggjandi uppseting av neteindum a
2 | Uppbygging av stadarneti vid uttanhysis sambinding
3 | Feilfinning & netinum i sambandi vid uppbygging og vidlikahald av stadarneti
4 Innlegging, dagfgring og uppseting av m.a. trygd og ambodum umframt nytsla av
servarastyriskipan
5 Dimensionering, innlegging, uppseting og dagfgring av teldu vid tilhoyrandi
hardware og software, herundir raetting av feilum @ modulsstigi
6 | Menning av skriptum og smaerri forritum vid nytslu av skriptmali
Servara- og netloysnir
7 Innlegging, dagfgring, uppseting, umsiting og vidlikahald av netservarum,
herundir feilfinning og raetting av feilum
8 | Innlegging og uppseting av ymiskum loysnum til trygdaravrit
9 Innlegging og uppseting av tradleysum netum, herundir uppseting av brongling og
styring av atgongdini til netid vid atliti at tilhoyrandi trygdarvidurskiftum
Kt-taenasta
10 | Vegleiding, handfaring og teenasta til innanhysis ella uttanhysis brdkarar
11 | Arbeida eftir skipadum mannagongdum fyri veiting av KT-teenastum
Datugrunnar
12 | Innlegging, uppseting og Urtgka Ur datugrunnum
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GAdkenning av virki sum laeruplass verdur latin fyri 5 ar i senn.

Vidgerdin av umsdknini um leeruplassgédkenning tekur stgdi i viokomandi[itbdgvingarkunngerd] og togtingstooum
\IKisutbugvingan. Partur av vidgerdini kann eisini vera ein synsmeting.

Umsoknin verdur lggd fyri Yrkisnevndina at taka stgdu til.
i sinum metingum um virkid kann faa leerugédkenning leggur Yrkisnevndin dent a:

1. Atvirkid hevur folk i fulltidarstarvi, sum kann standa fyri upplaeringini, sum hevur somu utbugving og minst 3
ara viokomandi arbeidsroyndir.

2. atvirkid javnan fremur allar teer tydningarmestu arbeidsuppgavurnar, sum hoyra til viGkomandi yrkisgrein

3. atvirkid hevur ta utgerd, sum eru neydug fyri at kunna utinna arbeidsuppgavurnar smb. pkt. 2.

at virkid lykur treytirnar um arbeidsumhvgrvi, sum eru asettar i l6gum og reglum um gott og trygt arbeids -
umhvgrvi.

Skodanarmeistari

i tidarskeidnum, ta laeruplassid hevur leerling og eitt &r aftana, jattar virkid at veita skodanarmeistara til royndir. Eru
nogv leeruplass innan sama yrki kunnu ganga ar imillum, at heitt verdur 4 virkid um at veita skodanarmeistara.
Yrkisdepilin kallar inn, veitir vegleiding og endurgjald til skodanarmeistarar.

Virkid vattar vid sini undirskrift, at givnu upplysingarnar eru raettar og i samsvari vié galdandiasetingum a
Yrkisutbugvingargkinum. Virkid vattar samstundis, at tad er kunnugt vid galdandi I6ggavu 4 gkinum og er fgrt fyri at
ngkta dsettu krgvini vid atliti at upplaeringini innan vidkomandi yrkisgrein.

Dagfesting Undirskrift virkisleiGarans

Umsadknin skal saman vid

e  skrasetingarprogy fyri skraseting i vinnuskranni (Tad kann heintast 4 Vinnugluggin.fo) og
e |zeru- ella sveinabraev hja dbyrgdara av verkligu laeruni hja leerlingum
sendast til yrkisdepilin@yrkisdepilin.fo
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Utbugvingarkunngerdin

Forleikamal vid utbugvingarlok

§ 10. Fgrleikarnir, id laerlingurin skal hava ognad seer vid utbugvingarlok, eru, at hann dugir:

1) at greida fra grundleggjandi vidurskiftum um kunningartrygd og nettrygd i sambandi vid
arbeidsuppgavur innan yrkid,

2) atleggjainn og gera grundleggjandi uppseting av neteindum og at finna feilir i netverkinum i
sambandi vid uppbygging og vidlikahald av lokalneti,

3) atluttaka i broytingartilgongdum, ta framleidslur ella arbeidsgongdir verda betradar og gjgrdar
munadyggari,

4) atleera fra seer, vegleida og veita taenastu til brukarar,

5) atleggjainn, uppstiga, seta upp og nyta styrisskipan i einum ambaetara, herundir at fremja
brakarafyrisiting og tilfeingisfyrisiting og at leggja inn og seta upp ambod og trygdarloysnir,

6) at arbeida eftir skipadum arbeidshattum fyri veiting av kt-taenastum,

7) at gera og nyta skjalfesting, sum hoyrir til yrkid, eisini 8 fremmandamali,

8) at knyta vidkomandi 4st@di og arbeidshaettir at fyrireiking, snidgeving, uppgavubyti, fremjan,
iverksetan, eftirmeting og handan av vid komandi arbeidsuppgavum ur verkligu lzeruni,

9) atleggjainn, uppstiga, seta upp, umsita og vidlikahalda netverksambaetarar, herundir at finna
og raetta feilir,

10) at greina trygdartrupulleikar i einum neti, herundir at snidgeva, leggja til raettis, seta i verk og
seta upp trygdarloysnir i einum neti,

11) at nyta vitliki, herundir LLM, Large Language Models, sum ambod innan starvsgkid hja
Utbugvingini og at greina virdid av mgguligari automatisering og sjalvvirkni,

12) at umsita kt-ognir gjggnum alla livitidina vid st@di i steddini a fyritgkuni, herundir at skraseta,
flokka, royna og eftirmeta kt-utgerd, skipanir, brukararsettindi og arbeidsgongdir,

13) at nyta aktuella fakbdkmentir innan yrkid, umframt tidindakeldur og vadametingar fra
viokomandi myndugleikum,

14) at luttaka i snidgeving og uppbygging av smeaerri lokalnetum, herundir at leggja inn og seta upp
eindir i einum neti sambaert vanligum kttrygdarstandardum i yrkinum,

15) at arbeida vid atliti til ESD, Electro Static Discharge, og EMC, Electro Magnetic Compatibility, i
samsvari vid galdandi trygdarog umhvegrvisreglur,

16) at dimensionera, leggja inn, seta upp og uppstiga eina teldu ella ein ambaetara vid tilhoyrandi
télbunadi og ritbunadi, herundir at fremja feilreetting nidur 8 modulstig,

17) atleggja inn og seta upp sambindingar og eindir i einum neti, og at feilfinna 4 netverki i
sambandi vid uppbygging og vidlikahaldi av lokalneti vid uttanhysis sambinding,

18) at leggja inn og seta upp ymisk slgg av trygdaravritum sambaert vanligum kt-trygdarstandardum
i yrkinum, og

19) at menna script og smeerri forrit vid nytslu av scriptmali.

Les meira i kunngerdini her
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